Hearingssvar til Syddjurs Kommunes budget 2026

Farst og fremmest en kommentar om den meget korte periode mellem offentliggerelsen af
direktionens budgetoplaeg, borgermgadet og fristen for indsendelse af hgringssvar.

Vi har forstaelse for at byradet gnsker at have hgringssvarene inden budgetseminaret, men det
giver ikke mulighed for en ordentlig borgerinddragelse med sa korte tidsfrister. Vi opfordrer til, at
man til naeste ar far kigget pa en mere realistisk tidsplan for budgetprocessen.

Vedrgrende omstillingskataloget og de foreslaede besparelser pa dagtilbud og skoleomradet

Som foreeldre til barn i Molsskolen, Barnehuset Mols og Naturbarnehaven Mols Bjerge er vi
bekymrede over de foreslaede besparelser i Syddjurs Kommunes budget 2026. Vi oplever
dagligt, hvordan kvaliteten i dagtilbud og skole er afgerende for vores barns trivsel, udvikling og
lzering — og dermed ogsa for vores familieliv og tilknytning til lokalomradet.

Minimumsnormering og paedagogandel

Forslaget om at reducere normeringen i dagtilbud og andelen af uddannede paedagoger vil fa
direkte konsekvenser for vores bgrn. Vores bgrn har brug for naerveaerende, fagligt kompetente
voksne, som kan skabe trygge og udviklende rammer. Det handler ikke blot om “flere haender”,
men om kvaliteten af den paedagogiske indsats. En forringelse her vil ramme de yngste og mest
sarbare bern farst. Vi gnsker dagtilbud, der danner og udvikler vores mindste under trygge
rammer.

Inklusion og statte

Molsskolen har haft stor gavn af den faglige understattelse fra Pindstrupskolen, szerligt i arbejdet
med inklusion. Som foreeldre ser vi, hvor vigtigt det er, at alle barn - ogsa dem med seerlige
behov - far den statte, de har brug for. At skeere i konsulentbistand fra Pindstrupskolen vil ggre
det sveerere at lykkes med inklusion og skabe feellesskaber, hvor alle bern kan trives. Der er brug
for personale der har specialiseret viden og forstaelse for inklusionsomradet for at den store
opgave kan lykkes.

Laerernes forberedelsestid

Vi er ogsa bekymrede over forslaget om at udvide lzerernes undervisningstid og reducere deres
forberedelsestid. God undervisning kraever grundig faglig og psedagogisk forberedelse - og det
kan ikke erstattes af kunstig intelligens. Hvis lzererne far darligere arbejdsvilkar, vil det ga ud over
undervisningens kvalitet og kommunens evne til at tiltreekke og fastholde dygtige lzerere. Det vil
desuden fa indflydelse pa elevernes og klassernes trivsel, da en del af forberedelsestiden ogsa
gar til samarbejde med foreeldrene mm.

Juniorklubtilbud

Et godt barneliv handler ogsa om fritid. Vi @nsker, at vores bgrn har adgang til meningsfulde
klubtilbud - ogsa pa Mols. Det er urimeligt, hvis bgrn i yderomraderne ikke far samme
muligheder som bern i andre dele af kommunen. Lokale fritidstilbud er afgerende for bade barns
trivsel og familiernes tilknytning til lokalomradet. | stedet for at foresla lukninger af klubtilbud
burde man i stedet investere saledes at det blev et attraktivt, aktivt og inkluderende tilbud. Dette
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er desveerre ikke virkeligheden i dag og med indfgrelsen af den fulde forzeldrebetaling for nogle ar
siden har foraeldrene desveerre ikke oplevet at fa et tilbud der er groft sagt er “pengene veerd” og
har ihvertfald pa Mols betydet at en del bern ikke benytter tilbuddet.

Afslutning

Vi opfordrer Byradet til at teenke langsigtet og helhedsorienteret. Besparelser pa bgrn og unge kan
maske give kortsigtede skonomiske gevinster, men vil pa sigt fere til starre sociale og faglige
udfordringer - og dermed hgjere omkostninger. Vi gnsker en kommune, hvor kvaliteten i
dagtilbud og skoleveesen prioriteres, og hvor familier har lyst til at boseette sig og blive.

Med venlig hilsen
Feellesbestyrelsen for Molsskolen, Barnehuset Mols og Naturbgrnehaven Mols Bjerge
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